Distretto Socio — Sanitario n.1

Comuni di Agrigento — Capofila
Aragona, Comitini, Favara, Joppolo Giancaxio, Porto Empedocle, Raffadali, Realmonte,
Santa Elisabetta, Sant’Angelo Muxaro, Siculiana

AVVISO PUBBLICO

Richiesta erogazione del beneficio secondo quanto disposto dal D.R.S. n. 2561 del 16/07/2026
per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del Caregiver familiare dei disabili gravi e
gravissimi — FINA Stato annualita 2022.

SCADENZA 01/10/2026

SI RENDE NOTO CHE

Con delibera di Giunta Regionale n. 339 del 08/08/2022 e con decreto del dirigente del Servizio 7° dell’Assessorato
alla Famiglia n. 2561 del 16/07/2026 ¢ disposta I'erogazione del Fondo per il sostegno del ruclo di cura e assistenza
del caregiver familiare — annualita 2022.

E’ definito caregiver familiare ai sensi dell’art. 1, comma 255, della legge n. 205/2017: “ la persona che assiste ¢ si
prende cura  del coniuge, dell'altra parte dell’unionc civile tra persone dello stesso sesso (legge 76/2016) o del
convivente di fatto, di un familiare o di un affine entro il secondo grado che, ovvero, nei soli casi indicati dall’art.33,
comma 3, della I..5 febbraio 1992, n.104, di un familiare entro il terzo grado che, a causa di malattia, infermita o
disabilita, anche croniche o degenerative, non sia autosuftficiente ¢ in grado di prcndem cura di s¢, sia riconoscinto
invalido in quanto b1wgno~o di assistenza globale ¢ continua di lunga durata ai sensi dell’art. 3, comma 3, della .. 5
febbraio 1992, n.104, o sia titolare di indennita di accompagnamento ai sensi della L. 11 febbraio 1980, n.13.7
Possono presentare istanza, presso i comuni di residenza di questo Distretto Socio Sanitaria DA icaregiver familiari
dei disabili gravi di cui all’art. 3 comima 3 della 1. 104/92 per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza ¢ gravissimi,
per il sostegno del ruolo di cura ¢ di assistenza.

Vista la direttiva, del’Assessorato alla Famiglia prot. 3276 del 30/01/2023, a seguito dei chiarimenti inoltrad dal
L')ip.u‘timcmo Regionale della Famiglia ¢ delle Politiche Sociali alla Presidenza del Consiglio dei Ministri, ad
integrazione di quanto gia stabilito nel precedente Avviso del 06/12/2022, puo essere presentata tstanza anche net
htgu(‘li ti cast:

o Seil disabile ¢ gia deceduto alla data di pubblicazione dell’avviso pubblico del Distretto Socio Sanitario D1, il Caregiver potvd
[presentare istanga ed avere divitto al beneficio per lannualita di riferimento 2022 ¢ fino a quanto il soggetto disabile risuliava
wn vitay

o Se il disabile risulta ricoverato presso una shuttura assistensiale, il Caregiver non ha diritto a percepire il beneficio in quanio,
conze stabilito dall'art. 1 comma 2, D.P.C.M. del 27 ottobre 2020, le risorse sono finalisgate:

- ai Caregiver di coloro che non hanno avitto accesso alle styutture residensiali a cansa de//e disposisioni noymative emeigensialr,
comprovata da idonea docimentasione;



- a programmi di accompagnamento finalizzati alla deistituzionalizzazione e al riconginngimento del Cargiver con la persona
assistita;

I'accesso al contributo economico, sia per i Caregiver dei gravi, sia per i caregiver dei gravissimi, verra erogato, ne
limiti dello stanziamento di Bilancio Regionale e sulla base del numero di istanze ammesse. I amministrazione
comunale di residenza provvedeta ad cffettuare il controllo dei dati forniti da ciascun richiedente a mezzo delle
competenti autorita.

1l modello di istanza, va presentata presso ufficio protocollo del Comune di residenza, entro e non oltre 1
01/10/2026, pena la non ammissibilita.

1l modello delPistanza potra esscre ritirato presso gli uffici dei servizi sociali del Comune di residenza del disabile, o
scaricato dal sito www.comune.agrigento.it del Comune di Agrigento o dal sito dedicato del Comune di residenza
del disabile.

1. istanza dovra essere corredata da:

- Per i disabili gravi:

e Verbale della commissione attestante la disabilita grave ai sensi dell’art.3 comma 3 della legge n. 104/92,
dalla quale emerga la non autosufficienza del soggetto, o verbale di invalidita con accompagnamento, i
certificati da allegare dovranno essere quelli da cui si evinee la patologia;

e Copia del Patto di servizio o dichiarazione dal quale si evinea Pattivita di cura del Caregiver del disabile nen
autosufficiente;

¢ Copia del documento di riconoscimento del caregiver, pena esclusione.

e Dichiarazione inerente il conto corrente da utilizzare per Paccredito del contributo

-Per i disabili gravissimi:
o Verbale della commissione attestante la disabilita grave ai sensi dell’art.3 comma 3 della legge n. 104/92, dalla
quale emetga la non autosufficienza del soggetro, o verbale di invalidita con accompagnamento, certificazione
di cui all’ art. 3 del D.M. 26 settembre 2016, i certificati da allegare dovranno essere quelli da cui si evince Ia
parologia;
e Copia del Patto di Cura firmato e compilato;
Copia del documento di riconoscimento del caregiver. pena esclusione;
e Dichiarazione inerente il conto corrente da utilizzare per Paceredito del contributo.
La documentazione da allegare va presentata in busta chiusa con la dicitura “ Contiene dati sensibili”

Non verranno accolte le istanze presentate oltre il termine stabilito.




COMUNE DI AGRIGENTO

Piazza L. Pirandello, 35 92100 - Agrigento
Pec: servizio.protocollo@pec.comune.agrigento.it
Codice fiscale: 00074260845
Centralino unico: +39 0922590111

DETERMINAZIONE
DEL RESPONSABILE DEL SETTORE
Settore 2 - Servizi Alla Persona/Serv.1° - Servizi sociali e distrettuali

Registro Generale del
n. 2606 03/09/2026

Fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del Caregiver Familiare” —
OGGETTO | EN.A. Stato annualita: 2022. Accertamento, introito ed  impegno
somme.Approvazione avviso pubblico-

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso

Che con D.P.C.M. del 17 ottobre 2022, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 27 dicembre 2022, n.301, sono stati
stabiliti i criteri e le modalita di utilizzo delle risorse del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza de
caregiver familiare per I’ anno 2022;

Che con nota prot. n. 28041 del 15/06/2026 il Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali € i
Lavoro, ha trasmesso all'Assessore Regionale per la Famiglia, le Politiche Sociali e il Lavoro, la proposta d
programmazione delle risorse del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del Caregiver familiare, per
I'anno 2022, assegnate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, spendibili nell’'anno 2026;

Che con D.D. n.1841 del 06 luglio 2026 , I'’Assessorato Economia dipartimento Bilancio e Tesoro ha disposto per
I'esercizio finanziario 2026, la variazione di bilancio in termini di competenza e di cassa, per un importo pari ac
€.2.035.212,87 sul capitolo 183357 “fondo per la disabilita e per la non autosufficienza — Fondi Stato - annualits
2022;

Che con deliberazione di Giunta regionale n.339 del 08 agosto 2022, di apprezzamento del “Programma attuativo del
Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del Caregiver familiare”, per I'anno 2022 e stata destinata la
quota del 65% del Fondo pari ad €. 1.322.888,37 in favore dei Caregiver familiari dei soggetti affetti da disabilite
grave, di cui all'art.3, comma 3, della legge 104/1992 e la quota del 35% del Fondo pari ad €.712.324,50 in favore dei
Caregiver familiari dei soggetti affetti da disabilita gravissima, sotto forma di “trasferimento monetario”, detto “Bonus
Caregiver” , a titolo di riconoscimento alla persona che assiste e si prende cura del disabili;

considerzto )
che con D.R.S. n. 2561 del 16/07/2026 del dirigente del Servizio 7°, dell’Assessorato Regionale per la Famiglig, le
Politiche Sociali e il Lavoro, & stata ripartita la somma di €.2.035.212,87 in favore dei Distretti Socio Sanitari dell'isola,
sulla base del censimento numerico della popolazione riferito al’anno 2025, da destinare sotto forma di
“trasferimento monetario”, detto “Bonus Caregiver” , come sostegno del ruolo di cura e assistenza dei Caregiver
familiari, dei soggetti affetti da disabilita grave e gravissima;

Che con nota prot. n. 38488 del 22/07/2026 detto decreto & stato trasmesso ai Distretti Socio Sanitari dell’lsola;

Che al Distretto Socio sanitario D1 di Agrigento & stata assegnata la somma complessiva di €. 57.944,64 di cui €.
37.664,02 da destinare ai Caregiver dei disabili gravi ed € 20.280,62 da destinare ai Caregiver dei disabili gravissimi,
come da tabella di ripartizione allegata al DRS n.2561 del 16/07/2026 di che trattasi;
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atteso

Che é stato predisposto apposito avviso pubblico con relativi allegati recante all’oggetto” Contributo economico unz
tantum per il sostegno al ruolo di cura e di assistenza — Bonus Caregiver — Fondo anno 2022;

ritenuto

di approvare detto avviso pubblico con relativi allegati nonché procedere all’accertamento, introito ed impegno di
spesa nei capitoli di pertinenza;

Visto

La legge regionale del 9 maggio 1986, n. 22 di riordino dei servizi socio — assistenziali;

La legge 8 novembre 2000, n.328, recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali” ed in particolare I'art.18 della legge medesima che prevede I'adozione del Piano nazionale e dei Piani
regionali degli interventi e dei servizi sociali;

Il D.R.S. n. 2561 del 16/07/2026;

Assunta
la competenza dell’Organo ad adottare il presente provvedimento, ai sensi dell’art.107 del D.Lgs.n.267/2000

DETERMINA
per tutto quanto in narrativa evidenziato e che qui si intende integralmente riportato

di prendere atto del Decreto 2561 del 16/07/2026, del dirigente del Servizio 7°, dell’Assessorato Regionale per lz
Famiglia, le Politiche Sociali e il Lavoro, con il quale & stata ripartita la somma di €.2.035.212,87 in favore dei Distrett
Socio Sanitari dell’isola, sulla base del censimento numerico della popolazione riferito all’'anno 2025, da destinare
sotto forma di “trasferimento monetario”, detto “Bonus Caregiver” , come sostegno del ruolo di cura e assistenza dei
Caregiver familiari, dei soggetti affetti da disabilita grave e gravissima;

-che al Distretto Socio sanitario D1 di Agrigento & stata assegnata la somma complessiva di €.57.944,64 di cui
€.37.664,02 da destinare ai Caregiver dei disabili gravi ed €. 20.280,62 da destinare ai Caregiver dei disabili
gravissimi, come da tabella di ripartizione allegata al DRS n.2561 del 16/07/2026 di che trattasi;

di approvare I'allegato avviso pubblico recante “Contributo economico una tantum per il sostegno al ruolo di cura €
di assistenza — bonus Caregiver, fondo 2022” nonché i relativi modelli di istanza di richiesta di detto bonus,
rispettivamente per disabili gravi e disabili gravissimi;

di accertare ed introitare la somma pari ad € 57.994,64 sul Capitolo 29009, giusto provvisorio n. 11150 de!
30/07/2026;

di impegnare la medesima somma di €. 57.944,64 sul Cap. in uscita n.10596 di cui €.37.664,02 da destinare al
Caregiver dei disabili gravi ed €. 20.280,62 da destinare ai Caregiver dei disabili gravissimi, come da tabella d
ripartizione allegata al DRS n.2561 del 16/07/2026 di che trattasi

Trasmettere il presente provvedimento al Dirigente dei Servizi Finanziari per il parere di regolarita contabile e per
I'attestazione di copertura finanziaria;

Disporre la pubblicazione come per legge dando atto che I'incaricato alla pubblicazione ¢ la Sig. Caminneci Cinzia.

Trattandosi di atto notificato e/o comunicato a specifico destinatario, ai sensi dell’art. 3 della LR 7/2019, si avverte
che avverso il presente provvedimento & consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana o
giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale rispettivamente entro 120 giorni o 60 giorni dal giorno
successivo al termine di pubblicazione all’Albo pretorio comunale. Il presente provvedimento diventa
immediatamente esecutivo ai termini di legge con la pubblicazione all’Albo pretorio on line di questo Comune.

Avv. Insalaco Antonio@
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i e norme collegate

Determinazione n. 2606 Del 03/09/2026



Il Responsabile del Settore

In ordine alla regolarita tecnica della proposta che
precede, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 53 della
Legge 142/90 e dell’art. 1, comma 1, lett. i) della L.R. n.
48/91 come integrato dall’art. 12 della L.R. 30/2000,
nonché in ordine alla regolarita e alla correttezza
dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis,
comma 1, nonché dell’art. 183, comma 8, del D. Lgs.
267/2000, si esprime parere:

FAVOREVOLE

Dott.Antonio Insalaco Q
Do aticofirmato digitalments
ai sensi del Lgs. n. 82/2005 s m ie nowmes collegate.
03/09/2026 18:56

R

Il Responsabile Finanziario

In ordine alla copertura finanziaria della proposta che
precede, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 53 dellz

Legge 142/90 e dell’art. 1, comma 1, lett. i) della L.R. n. |
48/91 come integrato dall’art. 12 della L.R. 30/2000, |
nonché in ordine all'assenza di condizioni che possanc |
determinare lo squilibrio nella gestione delle risorse, ai |

sensi dell’art. 147bis, comma 1, nonché dell'art. 183,
comma 8, del D. Lgs. 267/2000, si appone VISTO di
regolarita contabile:

FAVOREVOLE

Dott.Giovanni Mantione Q
@i sensidel Lgs. n. 82/2005 s.m ie noma collagate
04/09/2026 12:07

AVVERTENZE

Trattandosi di atto notificato e/o comunicato a specifico destinatario, ai sensi dell’art. 3 della LR 7/2019, si avverte
che avverso il presente provvedimento € consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione
Siciliana o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale rispettivamente entro 120 giorni o 60 giorni dal
giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo pretorio comunale.

Determinazione n. 2606 Del 03/09/2026



D.F.S. 2561 del 16.07.2026
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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Servizio 7 “Fragilita e Poverta”

Decreto di impegno e liquidazione di € 2.035.212,87 in favore dei Distretti Socio Sanitari dellIsola per
l'erogazione delle risorse del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare
dei disabili gravi e gravissimi - F.N.A. Stato - annualita 2022

-VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge ed il regolamento sulla contabilita generale dello Stato;
VISTA la legge regionale del 9 maggio 1986, n. 22, di riordino dei servizi socio-assistenziali;

VISTA la legge 8 novembre 2000, n. 328, recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali” ed in particolare I’art. 18 della legge medesima che prevede 1’adozione del
Piano Nazionale e dei Piani regionali degli interventi e dei servizi sociali;

VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,” a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42” e sue modifiche ed mtegrazxom,

“VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19, recante “Norme per la.riorganizZdzione dei szaramenﬁ

negzonalz Ordinamento del Governg, € “dell Ariministrazione: regionale’e succé€ssive modifiche -ed
integrazioni, .

VISTO il D.P. Reg.del 5 aprilé. 2022 n 9, pubbhcato sulla G.UR.S. n. 25 parteI del 1 glugno 2022 con il
quale & stato emanato il Regolamento di attudzione™dél Titolo Tl della legge regzonale 16 dicembre 2008, n.’
19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’art.13, comma 3, della
legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

VISTO il D.P. Reg. n. 726 del 17 febbraio 2025, con il quale, in esecuzione della deliberazione della Giunta
Regionale n. 42 del 14 febbraio 2025, & stato conferito alla Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, Dirigente ci
terza fascia dell’Amministrazione Regionale, l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
della Famiglia e delle Politiche Sociali;

- VISTO il D.P. Reg. n. 2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della delibera di Giunta n. 201 del 14

maggio 2026;

VISTO il D.D.G. 196 del 26 gennaio 2026, con il quale & stata approvata la modifica della scadenza
del contratto individuale di lavoro di Dirigente responsabile del Servizio 7 — Fragilita e Poverta el dott.
Guglielmo Reale, con differimento dell’incarico fino al 31 marzo 2026;

VISTO il D.D.G. 1226 del 10 aprile 2026, con il quale & stato differito il termine di durata dell’incarico al
Dott. Guglielmo Reale Dirigente del Servizio 7 — “Fragilitd e Poverta” sino alla data del 30 giugno 2026 ¢
comunque fino alla definizione del processo di organizzazione;

VISTA la nota prot. n. 30644 del 24 giugno 2026, con la quale il Dirigente Generale Dott.ssa Maria Letizia
Di Liberti, ha differito il termine di durata dell’incarico al Dott. Guglielmo Reale Dirigente del Servizio 7 -
“Fragilita e Poverta” sino alla data del 31 dicembre 2026 ¢ comunque fino alla definizione del processo di
organizzazione;

VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1 “ Legge di stabilita regionale 2026-2028 "pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 2 del 9 gennaio 2026,

VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio
2026-2028”, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 2 del 9 gennzio 2026 -
supplemento ordinario;
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VISTO la circolare n. 23 del 27 dicembre 2023, emanata dal Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro -
Ragioneria Generale della Regione - "Prime indicazioni sulle modalita di trasmissione degli atti da
sottoporre al controllo delle Ragionerie Centrali attraverso la nuova procedura contabile SCORE (Entrata e
spesa)";

VISTO il D.P.C.M. del 17 ottobre 2022, registrato alla Corte dei Conti in data 2 dicembre 2022, al n. 306€ =
pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale n. 301 del 27 dicembre 2022, con il quale il Ministro per l=
Disabilita di concerto con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali ha stabilito i criteri e le modalita di
utilizzo delle risorse del “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare” e
assegnato alla Regione Sicilia per l'anno 2022, la somma pari a € 2.035.212,87 (AllL1, Tabella 1, del
D.P.CM.);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 339 del 8 agosto 2022, di apprezzamento del “Programma
attuativo del “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare” per I'annualita
2022, destinando la quota del 65% in favore dei garegivers familiari dei soggetti affetti da disabilita grave,
di cui all'art. 3 comma 3, della legge 104/1992 e il 35% in favore dei caregivers familiari dei soggetti affetti
da disabilita gravissima, sotto forma di trasferimento monetario “ Bonus garegiver”, per il riconoscimento
alla persona che assiste e si prende cura del disabile;

VISTO il D.R.S. n. 1985 del 5 giugno 2026, con il quale & stata accertata la somma cbmplessiv'a di
€ 2.035.212,87, assegnata alla Regione Sicilia per I'anno 2022, sul capitolo in entrata della Regione Siciliang,
esigibile nell'anno 2026;

VISTA la nota pro’E.‘ n. 28041 del 15 giugno 2026, con la quale ¢ stata richiesta la iscrizione della predetta
somma sul capitolb 183357 “Fondo per la disabilita e per la non autosufficienza™ - Fondi Stato - del
bilancio della Regione Siciliana, spendibile nell'anno 2026;

VISTO il D.D n. 1841 del 6 luglio 2026, dell'Assessorato Economia — Dipartimento Bilancio e Tesoro, con il
quale & stata disposta, per I’esercizio findiiziario 2026, la variazione di bilancio in termini di competenza e di
cassa, per un impdrto pari a € 2.035.212,87, sul capitolo 183357 “Fondo per.la disabilita e per la non
autosufficienza - Fondi Stato” annualita 2022; _

CONSIDERATO 'che occorre_ripartire. la”somma di -€ 2.035.212,87, sul capitolo 183357 “Fondo per la
disabilita e perla non autosufficienza” - Fondi ‘Stato — annualita 2022, in favore dei Distretti Socio Sanitari
dell'lsola, sulla base del censimento numerico dglla popolazione riferito all’anno 2025, da destinare, softto
forma di trasferimento monetario “bonus caregiver”, come sostegno del ruolo di cura e di assistenza dei
caregivers familiari dei soggetti affetti da disabilita grave e gravissima;

TENUTO CONTO che tutte le procedure propedeutiche all'emanazione del presente provvedimento sono

state seguite nel rispetto della normativa vigente.

o=

DECRETA
Art. 1

Per le motivazioni e le finalita di cui in premessa cui si rimanda, che costituiscono parte integrante del
presente decreto, & disposto l'impegno, della somma esigibile nel corrente esercizio finanziario di
€ 2.035.212,87 sul capitolo 183357 “Fondo per la disabilita e per la non autosufficienza” - Fondi Stato-
anmualita 2022, con la seguente codifica U.1.04.01.02.003, secondo la tabella di riparto e liquicazione
allezata, che costituisce parte integrante del presente decreto, in favore dei Distretti Socio Sanitari dell'lsola,
per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza dei caregivers familiari, nella misura del 65% pari a
€ 1.322.888,37 in favore dei garegivers familiari dei soggetti affetti da disabilitd grave, di cui all'art. 3
comma 3, della legge 104/1992 e il 35% pari a € 712.324,50 in favore dei caregivers familiari dei soggetti
affetti da disabilita gravissima, sotto forma di trasferimento monetario “ Bonus caregiver”, per il
riconoscimento alla persona che assiste e si prende cura del disabile.

Art. 2

Per quanto sopra, & disposta la liquidazione della somma di 2.035.212,87, in favore dei Distretti Socio
Sanitari dell'lsola, da destinare, sotto forma di trasferimento monetario “bonus caregiver”, al caregiver
familiare dei soggetti affetti da disabilith grave e gravissima, come sostegno del ruolo di cura e di
assistenza del disabile, sulla base del censimento numerico della popolazione riferito all’anno 2025, cosi

come riportato nella tabella allegata al presente decreto. S N s
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Art. 3

Il pagamento sara disposto con successiva emissione dei titoli di spesa sui conti correnti di Tesoreria Unica
c/o la Banca d'Italia.

Art. 4

Il presente decreto & pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento, ai sensi dell'articolo 68 della legge
regionale n. 21/2014, e trasmesso, tramite SCORE, alla Ragioneria Centrale dell’ Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, per la registrazione, ai sensi dell'articolo 9 della legge
regionale 15 aprile 2021, n. 9.

Il Responsabile della P.O. ' 11 Dirigente del Servizio

Dott.ssa C. Maltese Dott. Reale
Concetta . GUGLIELMO
Susanna o i . ) PIETRO
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Comune di Comune di Agrigento - Protocollo (E} n.0055075/2026 del 23-07-2026

. TABELLA ALLEGATA AL D.R.S. n. 2561 del 16.07.2026
NOME PROV. COMUNE POPOLAZIONE % TOTALE CAREGIVERS GRAVI CAREGIVERS
DISTRETTO CAPOFILA 2025 RIPARTO 65% GRAVISSIVI 35%
D1 AG Agrigento 136.302 2,847104581% €57.944,64 €37.664,02 €20.280,62 |
D2 AG Bivona 15,126 0,315955040% €6.430,36 | €4.179,73 £ 2.250,63
D3 AG Canicatti 77.295 1,614554068% €32.859,61 €21.358,75 €11.500,86
D4 AG Casteltermini 20.401 0,426140340% £8.672,86 €5.637,36 €3.035,50
D5 AG Licata 55.514 1,159588001% € 23.600,08 €15.340,05 €8.260,03
D6 AG Ribera 29.922 0,625016972% €12.720,43 €8.268,28 €4.452,15
D7 AG Sciacca 67.349 1,406799947% £28.631,37 €18.610,39 € 10.020,98
D3 cL Caltanissetta 84.793 1,771173855% €36.047,16 € 23.430,65 €12.616,51
D9 CL Gela 109.981 2,297306048% € 46.755,07 €30.390,79 €16.364,27
D10 CcL Mussomeli 18.789 0,392468548% €7.987,57 €5.191,92 £2.795,65
D11 cL San Cataldo 31.858 0,665456543% €13.543,46 €8.803,25 €4.740,21
D12 cT Adrano 64.227 1,341586961% €27.304,15 €17.747,70 £9.556,45
D13 cT Caltagirone 73.936 1,544390576% €31.431,64 €20.430,56 €11.001,07
D14 cT Acireale 135,293 2,826028379% €57.515,69 £€37.385,20 €20.130,49
D15 cT Bronte 35.557 0,742722026% €15.115,97 €9.825,38 €5.290,59
D16 cT Catania 358.909 7,496965988% €152.579,22 €99.176,49 €53.402,73
D17 cT . Giarre 83.315 1,740301083% €35.418,83 €23.022,24 €12.396,59
D18 cT Paternd 77.302 1,614700286% €32.862,59 €21.360,68 €11.501,91
D19 CT |Gravina di Catania 186.410 3,893770927% €79.246,53 €51.510,24 €27.736,28
D20 cT . Palagonia 55.220 1,153446868% €23.475,10 €15.258,81 £€8.216,28
D21 EN Agira 33.844 0,706940525% €14.387,74 £9.352,03 €5.035,71
D22 EN Enna ~49.645 1,036995106% €21.105,06 €13.718,29 €7.336,77
Dz3 EN " Nicosia 29.282 0,611648518% €12.448,35 €8.091,43 €4.356,92
D24 EN Piazza Armerina | *_42.544 0,888667938% € 18.086,28 €11.756,08 €6.330,20
Dz5 ME Lipari ~15.279. | 0,319150936% € 6.495,40 €4.222,01 €2.273,39
Dz6 ME |~ ~ Messing - 255100° | 5,328581962% €108.447,99 €70.491,19 €37.856,80
D27 ME Milazzo 71.928 1,502447054% €30.578,00 _€19.875,70 €10.702,30 |
D28 [. ME..[ -BarcellonaP.G. | = 67.626 1,412585981% €28.749,13 € 18.686,94 €10.062,20
Dz9 ME Mistretta " 15,083 0,315056847% €6.412,08 €4.167,85 €2.244,23
020 ME Patti ~  45.135 0,942789286% €19.187,77 €12.472,05 €6.715,72
D31 ME | Sant'AgataDiM. | -67.925 | 1,418831555% €28.876,24| - - €18,769,56| .. £10:106,68
D32 ME Taormina 55.300 1,155117924% €23.505,111" " '€15.280,92| - €8.228,19|.
D33 PA Cefal *43.262 0,903665672% €18.391,52 €11.954,49 €6.437,03
D34 PA Carini * 88.818 1,855248893% €37.758,26 €24.542,87 €13.215,39
D35 PA Petralia Sottana | - 22.516 0,470318900% €9.571,99 €6.221,79 €3.250,20
D36 PA - Misilmeri - 54173 1,131576914% €23.030,00 € 14.969,50 €8.060,50
D37 PA Termini Imrese 58.551 1,223025490% €24.891,17 €16.179,26 €8.711,91
D=8 PA Lercara Friddi 25.500 0,532649314% €10.840,55 €7.046,36 €3.794,19
D39 PA Bagheria 97.714 2,041070395% €41,540,13 €27.001,08 €14.539,04
D40 PA Corleone 22.216 0,464052438% €9.444,45 €6.138,90 €3.205,56 |
D41 PA Partinico 71.010 1,483271678% €30.187,74 €19.622,03 €10.565,71
D42 PA Palermo 721.470 15,070215713% €306.710,97 €199.362,13 €107.248,34
D43 RG Vittoria 106.492 2,224427089% €45.271,83 €29.426,69 €15.645 14 |
D44 RG Ragusa 99.002 2,067974408% €42.087,68 €27.356,99 €14.730,69 |
D45 RG Modica 115.806 2,418979862% €49.231,39 € 32.000,40 €17.230,99
D46 SR Noto 101.859 2,127652019% €43.302,25 €28.146,46 €15.155,79
D47 SR Augusta 47.915 1,000858505% € 20.369,60 €13.240,24 €7.129,36
D48 SR Siracusa 183.711 3,837393653% €78.099,13 €50.764,43 €27.334,70
D49 SR Lentini 49,792 1,040065673% €21.167,55 €13,758,91 €7.£08,64
D50 TP Trapani 128.448 2,683048592% £ 54.605,75 €35.493,74 €16.112.01]
D51 TP Pantelleria 7.199 0,150374212% €3.060,44 €1.989,28 €1.07L.15
D52 TP Marsala 87.482 1,827342247% €37.190,30 €24.173,70 € 13.016,61
D53 TP | Mazara del Vallo 65.155 1,360971218% € 27.698,66 €18.004,13 €9.694,53
D54 TP Castelvetrano 57.895 1,209322825% £€24.612,29 €15.997,99 €8.614,30
D55 TP Alcamo 65.214 1,362203622% €27.723,74 €18.020,43 €9.703,31 ]
4.787.390 |100,000000000% | €2.035.212,87| €1.322.888,37 €712.324,50 |




